EDITAL ‘DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 02/2025

Estabelece Normas para Contratacio Temporaria de
Excepcional Interesse Publico no Municipio de Celso
Ramos/SC e d4 outras providéncias.

CONSIDERANDO que as atividades da Secretaria Municipal de Educagfo, no
que tange aos servigos de professor, devem ser contemporaneas 4 demanda;

CONSIDERADO que concursos e processos seletivos anteriores foram esgotados
sem a possibilidade de contratagdo de profissionais, resultando desertos, desistentes os
classificados ou néo havendo candidatos & demanda;

CONSIDERANDO a evidente necessidade de manter professores em numero
suficiente a4 demanda, a fim de que todos os alunos deste municipio possam ter acesso a
um sistema educacional de qualidade;

CONSIDERANDO que ndo existam profissionais concursados, nem mesmo em

cadastro de reserva para preenchimento das vagas ora ofertadas;

O PREFEITO MUNICIPAL DE CELSO RAMOS/SC, no uso de suas atribui¢des
legais TORNA PUBLICO que estio abertas as inscrigdes do Processo Seletivo
Simplificado de contratagdo, por prazo determinado, em carater emergencial por se tratar

de atendimento na area da educagio.

I- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1~ O Processo Seletivo Simplificado seré regido pelo presente Edital.

1.2 Aselecdo dos candidatos sera publicada no site oficial, do Municipio e consistira
no somatorio de pontos da contagem de titulos e da experiéncia comprovada.

1.3 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a sele¢do de profissionais para
contratagdo em carater de emergéncia em contrato temporario para o ano de 2025,
podendo ser prorrogado por igual periodo ou até a realizagdo de concurso puiblico ou teste

seletivo.



1.4 O periodo do contrato temporério destina-se a reposi¢éo de pessoal podera ser
reduzida em virtude do interesse publico ou selegdo em concurso para provimento efetivo.
>1 5 O chamamento dos candidatos obedecera a ordem decrescente de classificagdo.
1.6 No caso de desisténcia do profissional convocado o mesmo passara ao final da
lista de aprovados.

1.7 O contrato por prazo determinado extinguir-se-a sem direito a indenizagdes pelo
periodo do prazo contratual ou por iniciativa da administragdo publica, em caso da
realizagdo de concurso publico ou teste seletivo para provimento de vaga.

1.8 O prazo para chamamento deste seletivo sera de até 12 (doze) meses podendo ser

prorrogado por igual periodo.

2. DA INSCRICAO
2.1  Asinscrigdes serdo recebidas das 13h00 min do dia 12 de margo até as 17h00min
do dia 14 de margo de 2025, diretamente na Prefeitura Municipal de Celso Ramos/SC —

Secretaria Municipal de Educagdo, localizada na Rua Dom Daniel Hostin , n. 930, Centro,

Celso Ramos/SC, devendo o servidor responsavel proceder ao devido protocolo e
autuagdo. Ndo serdo aceitas inscri¢des via e-mail ou outro meio eletrdnico.
2.2 No ato da inscri¢@o o candidato devera informar dados pessoais e fornecer copias

rubricadas (ndo ha necessidades de autenticagdo em cartdrio) dos documentos a seguir:

a. Carteira de identidade;

b. CPF;

¢. Titulo de Eleitor e comprovante da dltima votagdo ou certiddo de quitagdo
eleitoral;

d. Certificado de Reservista para os candidatos do sexo masculino;

e. CURRICULUN VITAE documentado com todas as folhas rubricadas (nfo hé
necessidade de autenticacdio em cartdrio). Devidamente acompanhado da documentagéo
comprobatdria para exercicio da fungio;

f. Copia rubricada dos certificados dos cursos especificos para cargo de interesse
(ndo ha necessidade de autenticagdo em cartério);

g. Comprovante de enderego.



ATENCAO: o candidato, por ocasifio da INSCRICAO, deverd comprovar todos os
requisitos acima elencados. A ndo apresentagdo dos comprovantes exigidos tornara sem
efeito a respectiva inscrigdo, inviabilizando a avaliagio do curriculum vitae apresentado

pelo candidato.

3. DAS VAGAS
3.1 Sera realizado Processo Seletivo Simplificado de Titulos para:
Cargo n. vagas Carga Horirio Remuneracio
Semanal
PROFESSOR DE 01+CR 20 HORAS RS$ 1.742,22
ENSINO
FUNDAMENTAL

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O candidato deverd, no momento da inscri¢do, comprovar a habilitacdo necessaria
para exercicio da fun¢8o que pretende se inscrever.

4.2 O processo seletivo d4-se mediante somatério de pontos da contagem de titulos e da
experiéncia comprovada, os quais deverfio constar do CURRICULUM VITAE de forma
detalhada com a identificacdo dos titulos.

4.3 Para contagem de titulos serfio considerados validos apenas cursos de pos-graduagio,

mestrado ou doutorado na 4rea de atuacdo, devendo os candidatos apresentarem os

documentos comprobatérios no ato de inscricio.

4.4 Entende-se como documentos comprobatérios os certificados, declara¢des ou
atestados, devendo ser expedidos pela Instituicdo de Ensino.

4.5 O tempo de experiéncia profissional poderd ser comprovado através de fotocopia da
carteira de trabalho e previdéncia social — CTPS e ou declarag@o da institui¢do ou empresa
ém que atuou.

4.6 Nao serd admitida a juntada de novos documentos depois de realizar a inscrigio.



4.7 O resultado dos candidatos aprovados sera publicado oficialmente em 17 de margo
até as 17h00min no site da Prefeitura Municipal de Celso Ramos/SC.

4.8 Para efeito de inicio da contagem do prazo de validade do processo seletivo
simplificado, ser4 considerada a publicagdo e homologagdo do resultado.

4.9 Os candidatos aprovados no teste seletivo serdo convocados primeiramente, conforme
classificacdo decrescente de pontuagdo. Em havendo vagas renascentes apos essa
convocagio, os selecionados por meio da presente Chamada Publica serdo convocados,

seguindo seus critérios especificos de classificagdo.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1 A classificac¢do final dos candidatos consistird no somatério de pontos da contagem
de titulos e da experiéncia comprovada.

5.2 Para cada 06 (seis) meses de efetiva atividade na 4rea de atuagdo sera concedido 1,0
(um) ponto. A pontuagio méxima atribuida para experiéncia comprovada serd 10,0 (dez)
pontos.

5.3 Sera concedido, 2.5 (dois e meio) pontos para o candidato que comprovar estar
matriculado e efetivamente cursando pds graduagio na area de atuagdio e 5,0 (cinco)
pontos para o candidato que houver concluido curso de pés graduagdo na area de atuagdo,
com a apresentagio de declaragdo da institui¢io educacional ou historico escolar
comprovando aprovagdo em todas as disciplinas.

5.4 Sera concedido 5,0 (cinco) pontos para cada candidato que estiver matriculado e
efetivamente cursando Mestrado ou Doutorado na area de atuagdo e 10,0 (dez) pontos
para o candidato que tenha concluido curso de Mestrado ou Doutorado na érea de atuago,
podendo ser utilizado apenas uma titulagdo para este fim, como forma de incentivo a
continuidade no desenvolvimento profissional dos funcionarios publicos.

5.5 Os candidatos classificados serio chamados obedecendo a ordem decrescente dos
pontos, conforme conveniéncia e interesse publico.

5.6 Na classificacdo final, entre candidatos com o igual nimero de pontuagdo, serdo
fatores desempate:

I — Maior idade;



IT - Maior tempo de servigo na area de atuagdo do cargo a ser ocupado.

6. DA CONTRATACAO
6.1 A contratagfo e o exercicio da fung@o dependerfio da comprovacdo da documentagio

exigida pelo Departamento Pessoal no ato de sua contratagdo.

7. DOS RECURSOS

7.1 Os recursos poderio ser interpostos por escrito, impreterivelmente, até as 17h00min
do dia 18 de margo de 2025.

7.2 Os mesmos deverdo ser protocolados junto a Prefeitura Municipal de Celso
Ramos/SC, no referido prazo, devendo conter os seguintes elementos:

a) Numero do processo Seletivo;

b) Cargo a que concorre;

¢) Sucinta exposi¢do dos motivos, critérios adotados, certificados ou titulos que deveriam
ser atribuidos maior grau ou nimero de pontos;

d) Razdes do pedido, bem como o objeto pleiteado (revisio e/ou nova classificagdo).

e) Néo serd aceita a juntada de novos documentos.

7.3 Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, ou em desacordo com
este Edital.

7.4 O resultado definitivo do presente Processo Seletivo sera publicado no site da

Prefeitura Municipal, apés andlise de eventuais recursos, at¢ o dia 19 de marco de 2025.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 As Habilidades necessarias aos exercicios das fungdes objeto deste processo seletivo
simplificado s#o as constantes no Anexo II da Lei Municipal n. 308/2002, de acordo com
0 cargo que o candidato pretende concorrer.

8.2 A homologacio das inscrigdes e o ato dos resultados sera publicada no site do
Municipio de Celso Ramos/SC.

8.3 Os candidatos serfio contratados em Regime Estatutdrio no que couber, ficando

vinculado ao Regime Geral da Previdéncia Social.



8.4 Os casos omissos deste edital e as decisdes que se fizerem necessarias serdo resolvidas
- pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado.

3 5 Fica eleito o Foro da comarca de Anita Garibaldi/SC para dirigir questdes oriundas
do presente processo seletivo.

8.6 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Celso Ramos/SC, 11 de margo de 2025.

Z) 7/166\,«(/& //é"’é/fu%)

ALECSANDRO PELOZATO

Prefeito Municipal



ANEXO I
DESCRICAO DO CARGO

Estado de Santa Cata
Celso Ramos

¥prefeiturarMunicipal de

R

ANEXO |

ity e DESCRICAO DE CARGO
CARGO: PROFESSOR
GRUPQ PROFISSIONAL: DOCENTI = T TR
| AMPLITUDE DE NIVEL: 01 até 04 AMPLITUDE DE PREFERENCIAS: £ ate !/
| CARGA HORARIA SEMANAL: QUARENTA HORAS S
DESCRICAQO SUMARIA: Realizar o exercicio da docéncia nas areas de educacac nfa
_ensino fundamental, educagéo especial e de jovens e adultos
| DESCRICAO DETALHADA:
5 - Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem;
| - Participar do processo de planejamento das atividades da escola;
| - Elaborar programas. planos de curso, atendendo ao avango da tecnologia educaciona
| diretrizes do ensino;

- Executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola:

- Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino;
| - Colaborar com as atividades de articulagéo da escola com as familias e a comunidade.
| - Avaliar o desempenho dos alunos de acordo em o regimento escolar nos prazos

| estabelecidos;
- Estabelecer formas alternativas de recuperacao para os alunos que apresentarem o

menor rendimento;
-Atualizar-se em sua area de conhecimento:
Cooperar com os servigos de administragdo escolar,
orientacdo educacional;
aprendizagem do aluno;
& ztualizado sobre a legislagdo de ensino:
zunides, encontros, atividades civicas, culturais e conselhos de classe;

retar e formar dados relativos a realidade de sua (s) classe (s);
trizes do ensino, emendas do Orgao superior competente;
essidades e encaminhar os alunos aos setores especificos de atendimento
zlanoracao do regimento escolar e da proposta pedagdgica da escola:
Jscipling e pelo material docente:
" EXecutys u; atividades correlatas ou complementares, inerentes a fungao e/ou
au';; ‘F:'f(t;r«. U5 superiores hierarquicos. )

P ACAG NECESSARIA: Conforme estabelecido no Anexo |

W
w

planejamento, inspecao, supervisac

oo A

ANEXO |I

4 - - )
) / ! Rua Dom Daniel Host . r
o CEP 88598.0p tel Hostin, 930 - Fone; (49) 3547.1211 / 35471240

)
000 - Celso Ramos - Santa Cataring




ANEXO II

TITULOS

PONTUACAO

Estar cursando pos-graduagdo relacionada

a 4rea de atuacdo do cargo

2,5 (computado uma Ginica vez)

Ter concluido pds-graduagdo relacionada

a area de atuag@o do cargo.

5,0 (computado uma Unica vez)

Estar cursando mestrado ou doutorado

relacionado a 4rea de atuaco do cargo

5,0 (computado uma unica vez)

Ter concluido mestrado ou doutorado

relacionados a area de atuagéo

10,0 (computado uma unica vez)

Tempo de servigo na atividade

1,0 (cada 06 meses) limitado a 10,0 pontos




ANEXO III
FORMULARIO DE INSCRICAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CELSO RAMOS/SC, PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO EM CARATER TEMPORARIO EDITAL
N°. 02/2025

Formulério de Inscri¢do N.

Cargo pretendido:

Enderego:

Telefone de contato:

Doc. De Identidade; CPF:

Documentos necessarios para a inscrigdo (nfio ha necessidade de autenticagdo no
cartorio).

- Carteira de Identidade;

- CPF;

- Titulo de Eleitor e comprovante da ultima votacio ou certiddo de quitaciio
eleitoral;

- Certificado de reservista para candidato do sexo masculino;

- CURRICULUM VITAE documentado com todas as folhas rubricadas;

- Copia dos certificados de habilita¢do para exercicio do cargo;

-Comprovante de endereco.

Assinatura do Candidato Ass. Responsavel pelo recebimento



ANEXO 1V
FORMULARIO PARA RELACAO DE TITULOS — EDITAL N°. 02/2025

Cargo:

N. de Inscrigéo:

Nome do Candidato:

RELACAO DE TiTULOS ENTREGUES

CAMPOS PREENCHIDOS PELO
CANDIDATO
N. N de horas Historico/ Pré
resumo pontuacio
TOTAL DE HORAS TOTAL DE PRE PONTUACAO
PONTUACAO CONSIDERADA

Observagdo: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato,

entregar este formulario em 01 (uma) via, conforme Edital.

Data: ........... Lo, Loveeaannn,

Assinatura do Candidato Ass. do responsével pelo preenchimento



